
 

東京大学物性研究所 特任研究員（特定有期雇用教職員） 募集要項 

 

1.職名及び人数：特任研究員 1名 

2.契約期間  ：着任日 ～ 2023年 3月 31日 着任時期は、2021年 1月 1日以降なるべく早い時期 

3.更新の有無 ：更新する場合があり得る。 

更新は１年毎に行い、予算の状況、従事している業務の進捗状況、契約期間満了時の

業務量、勤務成績、勤務態度、健康状況等を考慮のうえ判断する。 

4.試用期間  ：着任より 6ヶ月間 

 

5.就業場所  ：東京大学 物性研究所 

6.所属    ：附属国際超強磁場科学研究施設 小濱研究室 

7.業務内容  ：本研究室では、パルス磁場下中性子回折および核磁気共鳴実験などで使う特殊パルス

マグネットの作製、スーパーキャパシタを使った超ロングパルス磁場発生など特殊な

パルス磁場環境の創成を目指した技術開発を行っている。本研究室スタッフならびに

金道、徳永、松田研究室と協力して、上記技術開発の推進を行う。さらには、開発し

たマグネットを用いた物性測定の推進を行うことに意欲的な若手研究者を募集する。

これまでの強磁場実験の経験は問わない。 

 

8.就業時間  ：専門業務型裁量労働制により、１日７時間 45分勤務したものとみなされる。 

9.休日    ：土・日、祝日、年末年始（12月 29日～1月 3日） 

10.休暇     ：年次有給休暇、特別休暇 等 

11.賃金等    ：給与は「東京大学年俸制給与の適用に関する規則」に基づき、経験や経歴を考慮し決

定（資格、能力、経験等に応じて決定する）、通勤手当（原則 55,000円まで） 

12.加入保険   ：文部科学省共済組合、雇用保険に加入 

 

13.応募資格    ：着任時に博士の学位を有する方 

14.提出書類   ：１）東京大学統一履歴書（以下の URLからダウンロードし作成すること。） 

https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html 

 ２）業績リスト（重要論文３編程度に○印を付けること） 

 ３）主要論文の別刷り（上記 ２）で○印を付けたもの） 

 ４）研究業績の概要 （１０００字程度） 

 ５）研究計画書 （１０００字程度） 

 ６）応募者についての意見を聞ける方(2名)の氏名、所属、連絡先 

15.提出方法   ：郵送又はメール送付 

(1)郵 送：「物性研究所特任研究員（小濱研究室）応募書類」と朱書し、簡易書留等

配達状況が確認可能な方法で送付すること。 

（書類提出先） 

〒277-8581 千葉県柏市柏の葉 5－1－5 東京大学物性研究所総務係 

 

(2)メール：件名は「物性研究所特任研究員（小濱研究室）応募」とし、総務係 

（issp-jinji@issp.u-tokyo.ac.jp）までメールを送付すること。 

総務係から書類送付先フォルダを連絡するので、そちらに応募書類一式

を保存すること。 

16.応募締切   ：2020年 10月 30日（金）必着 書類選考の上、合格者に対し面接を実施。 

 

https://www.u-tokyo.ac.jp/ja/about/jobs/r01.html


17.問い合わせ先：○書類提出方法に関する問い合わせ 

〒277－8581 千葉県柏市柏の葉 5-1-5 東京大学物性研究所総務係 

電話 04-7136-3591  e-mail: issp-jinji@issp.u-tokyo.ac.jp 

   ○その他に関する問い合わせ 

   〒277－8581 千葉県柏市柏の葉 5-1-5 

   東京大学物性研究所附属国際超強磁場科学研究施設 准教授 小濱芳允 

   電話 080-4937-7467  e-mail: ykohama@issp.u-tokyo.ac.jp 

18.募集者名称  ：国立大学法人東京大学 

19.その他    ：東京大学は男女共同参画を推進しており、女性の積極的な応募を歓迎します。なお、

お送りいただいた応募書類等は返却いたしませんので、ご了解の上お申込み下さい。

また、履歴書は本応募の用途に限り使用し、個人情報は正当な理由なく、第三者への

開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。 

 

 

令和 2年 8月 26日  東京大学物性研究所長    

森  初 果    
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